IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI

AKADEMIK PERSONEL YURT iCi VE YURT DISI GOREVLENDIRME
YONERGESI

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci, izmir Bakir¢ay Universitesi 6gretim elemanlarinin yurt
ici ve yurt disinda bilimsel ve idari arastirma ve calismalarinda yapacaklar1 seyahatlerde
uygulanacak kriterler ile yapilacak ddemelere, avans ve Olgiitlere iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yénerge, izmir Bakircay Universitesi 6gretim elemanlarinin yurt ici ve yurt
dis1 gegici gorevlendirmelerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 39 uncu maddesi, 6245
say1l1 Harcirah Kanununun 14 iincii maddesi ile Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde
Uyulacak Esaslara Iliskin Y&netmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir,

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen,

a) Harcirah: Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore ilgilinin miistehak oldugu yol masrafi,
yevmiye ve konaklama masrafini,

b) Ilgili birim: Fakiilte, yiiksekokul veya enstitiiyii,

b) Katilim ticreti: Konferans, seminer vb. etkinliklere katilimci bagina 6denmesi gereken bedeli,
¢) Kisa siireli gérevlendirme: Siiresi li¢ aya kadar (ii¢ ay dahil) olan gorevlendirmeleri,

¢) Rektor: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Izmir Bakirgay Universitesi Senatosunu,

e) Uzun siireli gorevlendirme: Siiresi {i¢ aydan fazla olan ve ilgili yonetim kurullarinca
onaylanacak bir ¢aligma programina gore yapilan goérevlendirmeleri,

f) Universite: [zmir Bakirgay Universitesini

ifade eder.

Kisa Siireli Gorevlendirme

Basvuru Sartlar:

MADDE 5- (1) Inceleme, arastirma ve uygulama icin yapilacak gérevlendirmelerde, bir dilekge
ve ekleri ile birlikte ilgili birim Yo6netim Kuruluna bagvurulur.

(2) Yurt ici ve yurt dig1 gorevlendirmelerin yapilabilmesi i¢in ilgili birimin egitim ve 6gretim
programlariin aksatilmayacag ilgili birim ydneticisi tarafindan teyit edilir.

Basvuru Sekli
MADDE 6- (1) Yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirme talepleri Ek-1’de yer alan Gegici Gorev
Talep Formu ile yapilir.



(2) Bagvuru formuna gorevlendirmenin yer ve tarihini gosteren davet mektubu ve yapilmasi
Ongoriilen arastirma veya inceleme 6zeti eklenir.

Basvuru siiresi

MADDE 7- (1) Gorevlendirme bagvurulari, gérevlendirme baglangi¢ tarihinden en az 20 giin
once ilgili birime yapilir.

(2) Gorevlendirme talepleri ile ilgili teklif yazisi, gorevlendirme baslangig tarihinden en az 15
giin Once ilgili birim tarafindan Personel Daire Bagkanligina iletilir.

1zin

MADDE 8- (1) Ogretim elemanlarinin harcirah almaksizin yurt iginde ve yurt disinda kongre,
konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger
toplantilara katilmalarina, aragtirma ve inceleme gezileri yapmalarina, aragtirma ve incelemenin
gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya kadar dekan, enstitii ve yiliksekokul miidiirleri on
bes giine kadar Rektdr tarafindan izin verilir.

(2) On bes giinii asan veya harcirah verilmesini gerektiren ya da arastirma ve incelemenin
gerektirdigi masraflarin {iniversite ile buna bagl birimlerin biitcesinden veya doner sermaye
gelirlerinden 6denmesi gereken durumlarda, ilgili yonetim kurulunun karar1 ve Rektoriin onay1
gereklidir.

(3) Harcirahli ya da harcirahsiz tiim yurtdisi gérevlendirmeler Rektor onayina tabidir.

Bilimsel Faaliyetlere Odeneksiz Katihm

MADDE 9- (1) Ogretim elemanlari, bir egitim-6gretim yili icerisinde toplam 20 giinii
gegmemek tizere bilimsel toplanti ve faaliyetlere izleyici olarak katilabilirler.

(2) Izleyici olarak katilim saglanan toplantilar igin harcirah ve katilim {icreti ddemesi yapilmaz.
(3) Tek seferde toplam 30 giinii asan sadece maasli gérevlendirmelerde Universite Ydnetim
Kurulu karar1 zorunludur.

(4) Bu maddede belirtilen kisitlamalar ilgili birimler tarafindan takip edilir.

Bilimsel Faaliyetlere Odenekli Katilim

MADDE 10- (1) Ogretim elemanlari, bir egitim-6gretim yili igerisinde toplam 30 giinii
gecmemek iizere harcirah ve katilim ticreti karsilanmak suretiyle gorevlendirilebilirler.

(2) Bu maddede belirtilen kisitlama ilgili birimler tarafindan takip edilir.

Katilim Siirelerinin Hesaplanmasi

MADDE 11- (1) Bu siirelerin hesaplanmasina etkinlik baslangig ve bitis tarihlerine yol siireleri
eklenmisse, bu siireler toplam etkinlik giinli sinirlar1 iginde degerlendirilir. Yol siiresi etkinlik
baslangi¢ ve bitis tarihlerine en fazla ikiser giin eklenmek {izere toplamda dort giinii gecemez.

Egitim-Ogretim Yih Disindaki Katilimlar

MADDE 12- (1) Egitim-6gretim yil1 disinda bilimsel toplant1 ve faaliyetlere harcirahsiz ve
katilim ticreti 6denmeksizin katilim halinde siire kisitlamasi uygulanmaz.

(2) Egitim-6gretim yili disinda bilimsel toplanti ve faaliyetlere harcirahli ve katilim {icreti
Odenerek istirak edilmesi halinde yukaridaki kisitlamalar gecerlidir.

Destek Miktarlar
MADDE 13- (1) Gorevlendirmeler {i¢ baslik altinda yapilir:



a) Yurt disinda Avrupa ve Akdeniz’e kiyisi olan tilkeler igin

b) bendi disinda kalan tilkeler i¢in

C) Yurt i¢i.

(2) Odemeler o y1l igin devlet memurlarina verilecek olan harcirah tutarlari esas alinarak yapilir.
(3) Harcamalara iligkin belgelerin asillari ilgili kisi tarafindan beyan edilen Yolluk Bildirimi
ekinde, 6demeyi yapacak harcama birimine verilir.

Baska Kurum ve Kuruluslardan Alinan Destekler

MADDE 14- (1) Ogretim eleman, her tiirlii gérevlendirmeyle ilgili baska kurum ve kurulustan
aldig1 mali destegi Rektorliige bildirmek zorundadir.

(2) Disaridan alinan mali destege gore, Rektorliik yapacagi 6demede indirim yapabilecegi gibi
hi¢bir harcirah 6demesi yapmayabilir.

(3) Ogretim elemaninin herhangi bir bildirimde bulunmadan kurum dis1 mali destek aldiginin
sonradan tespiti halinde, fazla 6demeye esas harcirah bedeli geri alinir ve ilgili kisi hakkinda
ilgili Disiplin Y6netmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Muafiyet ve istisnalar

MADDE 15- (1) Baska bir akademik birimde egitim vermek, dogentlik bilim sinavinda asil ya
da yedek iiye olmak iizere yapilan gorevlendirmeler, yiiksek lisans ve doktora tezi jiiri
tiyeliklerine yapilan gorevlendirmeler ile TUBITAK, SANTEZ, AB projeleri ve Bilimsel
Arastirma Projeleri (BAP) gercevesinde yapilan goérevlendirmeler bu Yonerge hiikiimlerine tabi
degildir.

(2) TUBITAK, SANTEZ, BAP ve AB projeleri kapsaminda yapilan gérevlendirmelerde
harcirah 6demesi sadece proje biitcesinden yapilabilir.

(3) Hiikiimetler aras1 kiiltlir anlagmalarina gore veya tiniversitelerin yurt dis1 iiniversitelerle
yaptig1 ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca onaylanmis bulunan anlagmalar geregince
yapilacak yurt dis1 gorevlendirmeler ve 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri uyarinca
yapilacak yurti¢i gérevlendirmeler bu Yonergede gegen sinirlamalara tabi degildir.

Uzun siireli gorevlendirme sartlar

MADDE 16- (1)Uzun siireli gérevlendirmelerde aranan kosullar sunlardir:

a) Ogretim iiyelerine yurtdisinda uzun siireli gérevlendirme yapilabilmesi i¢in dgretim {iyesinin
kadrosunun bulundugu iiniversitede veya 2809 sayili Kanun kapsamindaki Devlet
iiniversitelerinde toplam olarak en az alt1 y1l 6gretim elemani olarak ¢alismis olmasi sart1 aranir.
Daha once bu kapsamda gorevlendirilenlerin yeniden uzun siireli gérevlendirilebilmesi igin
onceki uzun siireli yurtdist gorevlendirmesinden sonra iiniversiteye donilis ve ise baslama
tarihinden itibaren aylik ve yolluklarini tiniversiteden alarak gorevlendirilecekler icin en az alti
yil, aylik ve yolluk almayarak goérevlendirilecekler i¢in en az iki yil gorev yapmis olmasi
gerekir. Ogretim iiyelerinin aylikli yurtdis1 gérevlendirme siiresi bir yili asamaz. Bir yilin
sonunda Ogretim liyesinin istegi iizerine iiniversite tarafindan gerekli goriildiigli takdirde bu
stire ayliksiz olarak bir yila kadar uzatilabilir. Yiiksekogretim Kurulu Akademik Hareketlilik
Projesi kapsaminda en az iki yartyll gorevlendirilenlerin yurtdisinda uzun siireli
gorevlendirmelerinde bu bentte belirtilen hizmet siirelerinin yaris1 aranir.

b) Siireli olarak atanan 6gretim gorevlileri yurtdisinda ancak kisa stireli gorevlendirilebilirler.
Stirekli olarak atanan 6gretim gorevlileri, 6gretim iiyelerinin uzun siireli gorevlendirilmesinde
aranan sartlar1 saglamalar1 halinde uzun siireli gorevlendirilebilirler.



¢) 2547 sayil1 Kanunun 33 {incii maddesi kapsaminda atanan arastirma gorevlileri tiniversitede
en az bir yil gérev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda en fazla bir yila kadar aylikli olarak
gorevlendirilebilirler. Bu kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin yurtdisinda gérevlendirme
stireleri kisa siireli gorevlendirmeler de dahil olmak {izere toplamda iki y1l1 gecemez. 2547 sayili
Kanunun 50 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda atanan arastirma
gorevlileri, tiniversiteye dondiiklerinde mecburi hizmet ylikiimliiliiklerini yerine getirebilecek
yeterli ¢alisma siiresine sahip olmas1 hususu gozetilerek iiniversitede en az bir y1l gorev yapmis
olmak sartryla yurtdisinda en fazla alti aya kadar aylikli olarak gorevlendirilebilirler. Bu
kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin yurtdisinda gorevlendirme stireleri kisa siireli
gorevlendirmeler de dahil olmak iizere toplamda bir y1l1 gegemez.

¢) Yurtici veya yurtdisi kurum ve kuruluslardan burs saglanmasi sartiyla doktora ile tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya sanatta yeterlik egitiminden
sonra kadrosunun bulundugu iiniversitenin kadrolarinda en az iki yil gorev yapan 6gretim
elemanlarina bir yil siireyle ayliksiz izin verilerek yurtdisinda gorevlendirme yapilabilir. Bu
bent hiikiimlerinden yararlanarak ayliksiz izin alanlarin bu kapsamda tekrar ayliksiz izin alarak
gorevlendirilebilmesi icin iiniversiteye doniis ve ise baslama tarihinden itibaren en az ii¢ yil
gbrev yapmis olmasi gerekir.

d) Yurtdisinda ti¢ ay ve daha fazla siireyle gorevlendirilen 6gretim elemanlarma genel
hiikiimlere gore mecburi hizmet yiiklenir. Yurtdisinda gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin
aylikli veya ayliksiz gorevlendirilmesi, Ogretim elemaninin burs veya ticret saglayip
saglamadig1 ve temin edilen burs veya iicretin ge¢imini saglayip saglayamayacagi esas alinarak
karara baglanir.

e) Uzun siireli gorevlendirme ve goérev siiresinin uzatilmasi ilgili yonetim kurulunun onerisi
iizerine rektorce kararlastirilir.

f) Yurtdisinda gorevlendirilenler; kendilerine verilen onaylanmis ¢alisma programina goére
diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda donmelerinden sonra bir aylik siire iginde
bilimsel bir toplantida sunmak iizere Rektorliige vermekle yiikiimliidiirler.

g) Boliimlerdeki uzun siireli gorevlendirmelerde, boliimdeki asgari 6gretim iiyesi sayisinin
altina diigmemek kaydiyla, ayni anda en fazla iki 6gretim iiyesi maagli ya da maagsiz fark
etmeksizin toplamda en fazla 1 (bir) yil siireyle gorevlendirilebilir.

g) Tip ve Hukuk Fakiiltelerinde anabilim dali bazinda, diger fakiiltelerde boliim bazinda ayni
anda en fazla bir arastirma gorevlisi gérevlendirilir.

Mecburi Hizmet Yiikiimliiliigii

MADDE 17- (1) Yetistirilmek, egitilmek, bilgilerini artirmak veya staj yapmak tizere 3 ay ve
daha fazla siire ile yurt disina gonderilen 6gretim iiyelerine/0gretim elemanlarina gonderilme
sekillerine bakilmaksizin yurt disinda kaldiklari siirenin iki kat1 kadar mecburi hizmet yiiklenir.

Basvuru sekli ve siire

MADDE 18- (1) Yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirme talepleri Ek-1’de yer alan Gegici Gorev
Talep Formu ile yapilir.

(2) Gorevlendirme basvurulari, gorevlendirme baslangic tarihinden en az 45 giin 6nce ilgili
birime yapilir.

(3) Uzun siireli gorevlendirme basvurulari, ilgili birim tarafindan gérevlendirme baslangig
tarthinden en az 30 giin 6nce Personel Daire Baskanligina iletilir.



(4) Bagvuru formuna, gorevlendirmeye ait diger belgeler eklenir.

Cesitli hiikiimler

MADDE 19- (1) Bu Yonergede agiklanmayan hususlar, 2547 sayili Kanun, 6245 sayili Kanun,
Yurti¢inde ve Disinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmelik ve diger ilgili
mevzuat ¢ercevesinde degerlendirilir.

Yiiriirliik
MADDE 20- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 21- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiriitir.

Y 6nergenin Onaylandig1 Senato Karari
Tarihi Sayisi
28.02.2019 03-06

Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Karari
Tarihi Sayisi
20.12.2023 34-03




Ek-1 Gec¢ici Gorev Talep Formu

T.C.
IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
............ /DEKANLIGI/ENSTITUSU/MUDURLUGU/BASKANLIGI
GECIiCi GOREVLENDIRME TALEP FORMU

Gorev Yaptig1 Boliim

Gorev Unvani, Ad1 Soyad
T.C. Kimlik No

Gorevli Gidilen Yer (Sehir / Ulke)

Hangi Is i¢cin Gorevlendirildigi (Etkinligin Tam Ad)

Gorev Siiresi

Siire: ... giin .../.../....-.../.../.... (yol dahil-haric)

Yolculuk Sekli / Gorevlendirilen Arac / Sofor

(Ugak, otobiis...)

Yol Gideri ve Giindelik talebi o Var o Yok
Konaklama Talebi o Var o Yok
Katilim Ucreti Talebi O Var o Yok

Hangi Harcama Biriminden Odenecegi

o Fakiilte biitgesi 0 TUBITAK Projesi o BAP Projesi

o Kendim 6deyecegim. o Diger:

Gorevlendirmenin Yasal Dayanag

0 2547 Sayil1 Kanun 37. Madde 0 2547 Sayili Kanun

39. Madde 0 Diger
o Var O Yok
Avans Talebi
O Varsa miktari: ......... (TL/Euro vs. )
Etkinligin Kapsam o Ulusal 0 Uluslararast

Sunum Tiirii

0 Sozlit Sunum — Bildiri Ozeti ile katilim

0 Sozli Sunum — Tam Metin Bildiri ile katilim
0 Poster Sunumu

o Sadece Katilim — Bildirisiz

o Diger




Etkinlige Kabul icin Yapilan Hakemli Degerlendirme

o Bildiri 6zeti hakemli degerlendirmeden gegti.

oHem oOzet hem tam metin bildiri hakemli
degerlendirmeden gegti.

o Davetli konugmaciyim.

Etkinligin Tarihi

Siire: ... glin codeid -

Bildiri / Poster Adi

Yazar(lar)

Ders Telafisi

0 Yapilacaktir. (Tarih / Saat / Sinif): ....................

0 Gorevlendirme tarihlerinde dersim yoktur.

Vekalet Edecek Olanin Adi1 Soyadi Unvani

Gorevlendirme Talep Eden

Boliim Bagskani/Koordinatér/Miidiir

Ad1 Soyadi Adi Soyadi
Imza Imza

Tarih Tarih
EKLER:

1.  Etkinlik bilgileri (etkinligin adi, yeri, tarihi ve bildirinin etkinlik programinda yer aldigini gosterir belge)

2. Kabul mektubu
3. Bildiri tam metni veya bildiri &zeti




